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KẾ HOẠCH

Tổ chức đón Tết Nguyên đán Ất Mùi năm 2015


Thực hiện Chỉ thị số 27/CT-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2014 của Chủ tịch UBND tỉnh Thanh Hóa về việc tổ chức đón Tết Nguyên đán Ất Mùi 2015, Trường Đại học Hồng Đức xây dựng kế hoạch tổ chức đón Tết với các nội dung chủ yếu sau:


1. Mục đích, yêu cầu


- Quán triệt trong toàn thể CB, GV, HSSV tinh thần đón xuân: an toàn, tiết kiệm, vui tươi, lành mạnh.


- Tổ chức các hoạt động đón xuân Ất Mùi trong nhà trường theo tinh thần Chỉ thị số 27/CT-UBND của Chủ tịch UBND tỉnh.


- Đảm bảo tuyệt đối an ninh, trật tự, tài sản trong toàn trường trước, trong và sau tết. 

- Quán triệt trong toàn thể CBVC, HSSV, HV của đơn vị chấp hành triệt để Chỉ thị, Nghị định của Chính phủ và quy định của nhà trường, của địa phương nơi cư trú về cấm sản xuất, buôn bán, vận chuyển và đốt pháo nổ (kể cả pháo hoa, pháo phát sáng các loại); cấm buôn bán, tàng trữ, sử dụng vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ, đồ chơi nguy hiểm của trẻ em, sản phẩm văn hóa đồi trụy. Không cờ bạc, rượu chè, mê tín dị đoan. Chấp hành nghiêm chỉnh luật giao thông. Phòng ngừa, phát hiện và tố giác những cá nhân cố tình vi phạm với nhà trường và chính quyền địa phương.


- Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; nghiêm cấm lợi dụng tết để lấy công quỹ của nhà trường, của đơn vị tổ chức liên hoan, thăm quan, du lịch, đến thăm và dùng hoa, quà chúc tết cấp trên.


2. Thời gian nghỉ tết


- Đối với HSSV, HV: Từ ngày 11/02/2015 (23/12 âm lịch) đến hết ngày 27/02/2015 (09/01 âm lịch).

- Đối với cán bộ giảng dạy: Thực hiện theo thời khóa biểu và kế hoạch công tác của khoa, bộ môn.


- Đối với CBVC khối hành chính: Từ ngày 15/02/2015 (27/12 âm lịch) đến hết ngày 23/02/2015 (05/01 âm lịch), (làm bù ngày 14/2/2015 để nghỉ ngày 16/2/2015).

3. Tổ chức thực hiện

3.1. Đối với các đơn vị trực thuộc, các tổ chức, đoàn thể cấp trường

- Trước khi về nghỉ tết phải thu xếp gọn gàng hồ sơ, tài liệu, thiết bị và các phương tiện làm việc; tổng vệ sinh khu vực đơn vị mình phụ trách, cắt điện, khóa cửa, dán niêm phong và bàn giao cho bảo vệ từng khu vực của trường.

- Không được sử dụng xe ô tô của trường để phục vụ cho các hoạt động tham quan, du lịch, lễ hội và công việc của cá nhân.

3.2. Phòng Quản trị Vật tư-Thiết bị


- Tổng vệ sinh toàn trường trước và sau tết.


- Kiểm tra hệ thống điện, nước đề phòng chập, cháy, nổ; phân công cán bộ trực điện, nước (cho lưu học sinh Lào và người nước ngoài) trong các ngày nghỉ tết.


- Giao cho phòng Quản trị Vật tư -thiết bị chủ trì phối hợp Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Hội Sinh viên, phòng Công tác HSSV và các khoa xây dựng kế hoạch “Tết trồng cây đời đời nhớ ơn Bác Hồ” và tổ chức thực hiện ngay sau thời gian nghỉ Tết.


3.3. Phòng  Hành chính-Tổng hợp 

- Lập phương án bảo vệ và tổ chức trực trường, đón tiếp khách và các hoạt động khác trong trường vào các ngày Tết (có phân công lịch trực kèm theo).


- Phối hợp các đơn vị: Ban Bảo vệ, Ban Quản lý Nội trú, Trạm Y tế, khoa Giáo dục thể chất, Trung tâm Giáo dục quốc phòng và các đơn vị có liên quan trong và ngoài trường lập phương án trực bảo vệ 24/24.

- Tổng hợp tình hình báo cáo Ban Giám hiệu và UBND tỉnh theo quy định.


3.4. Phòng Hợp tác quốc tế


Lập kế hoạch quản lý các giáo viên nước ngoài và lưu học sinh Lào.


3.5. Phòng Công tác HSSV, Đoàn TNCSHCM, Hội SV, các khoa


- Tăng cường công tác kiểm tra HSSV trong việc thực hiện Chỉ thị, Nghị định của cấp trên và các quy định của trường.


- Tổ chức cho HSSV ký cam kết không vi phạm nội dung theo Chỉ thị số 27/CT-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2014 của Chủ tịch UBND tỉnh Thanh Hóa. Cụ thể như sau:


Không tham gia sản xuất, buôn bán, vận chuyển và đốt pháo nổ (kể cả đèn trời, pháo hoa, pháo phát sáng các loại);


Không buôn bán, tàng trữ, sử dụng vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ, đồ chơi nguy hiểm của trẻ em, sản phẩm văn hóa đồi trụy;


Không cờ bạc, rượu chè, mê tín dị đoan;


Chấp hành nghiêm chỉnh Luật giao thông;


Phòng ngừa, phát hiện và tố giác những cá nhân cố tình vi phạm với Nhà trường và chính quyền địa phương.


- Tăng cường công tác kiểm tra nền nếp học tập trước và sau tết.


3.6. Phòng Kế hoạch - Tài chính


Chuẩn bị kinh phí chi trả tiền lương, phúc lợi cho CBVC, LĐHĐ theo qui định trước khi nghỉ tết; thanh toán chế độ trực tết theo quy định hiện hành.


Thủ trưởng các đơn vị căn cứ vào nhiệm vụ và chức năng xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện tốt kế hoạch này./.

	Nơi nhận:
- VP UBND tỉnh (để báo cáo);
- Ban Giám hiệu;

- Các đơn vị trực thuộc; 
- Các tổ chức, đoàn thể cấp trường;
- Lưu: VT, HCTH.


	HIỆU TRƯỞNG

(Đã ký)
Nguyễn Mạnh An
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LỊCH TRỰC TẾT ẤT MÙI NĂM 2015
(Kèm theo Kế hoạch số 26/KH-ĐHHĐ ngày 06/02/2015)

	TT
	Ngày, tháng
	Ban Giám hiệu
	Lãnh đạo phòng, ban, đoàn thể
	Lái xe
	Nhân viên
 phục vụ

	1 
	15/02/2015
(27 tết)
	Đ/c Hoàng  Thị Mai
Phó Hiệu trưởng
	Lê Trọng Thắng
	Đậu Bá Khánh
	Lê Thị Mai

	2 
	16/02/2015
(28 tết)
	Đ/c Lê Văn Trưởng
Phó Hiệu trưởng
	Phạm Chí Công
	Lê Quang Định
	Nguyễn Thị Hiền

	3 
	17/02/2015
(29 tết)
	Đ/c Hoàng Nam
Phó Hiệu trưởng
	Thiều Minh Tú
	Lê Văn Doanh
	Đỗ Thị Thơm

	4 
	18/02/2015
(30 tết)
	Đ/c Hoàng Văn Thi

Phó Hiệu trưởng
	Phạm Chí Công
	Phan Văn Chánh
	Nguyễn Ngọc Thắng

	5 
	19/02/2015
(Mùng 1 tết)
	Đ/c Lê Văn Trưởng
Phó Hiệu trưởng
	Nguyễn Xuân Song
Lê Minh Hiền
	Đậu Bá Khánh
	Đỗ Thị Thơm

	6 
	20/02/2015
(Mùng 2 tết)
	Đ/c Hoàng  Nam
Phó Hiệu trưởng
	Hoàng Quốc Mùi
Lê Thị Hạnh
	Lê Văn Doanh
	Nguyễn Thị Hiền

	7 
	21/02/2015
(Mùng 3 tết)
	Đ/c Hoàng  Văn Thi
Phó Hiệu trưởng
	Thiều Minh Tú
Lê Trọng Thắng
	Phan Văn Chánh
	Nguyễn Ngọc Thắng

	8 
	22/02/2015
(Mùng 4 tết)
	Đ/c Hoàng Thị Mai
Phó Hiệu trưởng
	Nguyễn Bá Thông

Hoàng Lê Minh 
	Lê Quang Định
	Lê Thị Mai

	9 
	23/02/2015
(Mùng 5 tết)
	Đ/c Nguyễn Mạnh An
 Hiệu trưởng
	Phạm Anh Giang
Phạm Chí Công
	Lê Nghinh
	Đỗ Thị Thơm


  Ghi chú: Nếu có yêu cầu đột xuất về sử dụng xe ô tô phải được sự đồng ý của Hiệu trưởng./.

                                                                                          HIỆU TRƯỞNG

                                                                                                (Đã ký)
                                                                                          Nguyễn Mạnh An

